T.B.B. S.Y.D.F. LITAI HOTEL & SPA
TURIZM ISLETMELERI IKTiSADI iISLETMESI

K.V.K.K. KiSISEL VERILERIN ISLENMESI GENEL AYDINLATMA METNi

Veri Sorumlusu : T.B.B. S.Y.D.F. LITAI HOTEL & SPA TUR. ISLT. iKT. ISLTM.
Adres: Oguzlar Mahallesi IThami soysal sok. no:3 Balgat /ANKARA

Tel: 0312 285 57 00

Faks: 0312 285 57 01

E-posta: info@litaihotel.com

Internet adresi: www.litaihotel.com.tr

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak tizere kisilerin temel hak
ve Ozglirliikklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikklerini
belirlemek amaciyla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") hususunda Litai
Hotel veri sorumlusu sifatiyla Kanun'un "Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yikiimliiliigi" baslikli
10 uncu maddesi uyarinca, “KVKK” ve ilgili mevzuat kapsaminda, Litai Hotel’in ilgili mevzuat
ve yasal diizenlemelerden kaynaklanan faaliyetleri ¢ercevesinde kisisel verilerinizin islenmesi,
saklanmasi ve aktarilmasina iliskin

*Misafirlerimizi.
*Calisanlarimizi,
*Ziyaretgilerimizi,

*Tedarikg¢ilerimizi,
Bilgilendirmek amaciyla is bu aydinlatma metni hazirlanmistir.

Litai Hotel “Kisisel Verilerin Islenmesine Iliskin Genel Aydimlatma Metni™ni yiiriirliikteki

mevzuatta yapilabilecek degisiklikler ¢cercevesinde glincelleyecektir.

1-KiSIiSEL VERILERIN ISLENMESI

Litai Hotel olarak, ilgili mevzuatlarin Konaklama tesisimize verdigi yetki ve/veya Odevler
nedeniyle, kimi zaman da bu gorevin en 1yi sekilde yerine getirilmesi geregince yasal zorunluluk

nedenleriyle islenmektedir.

2-KiSIiSEL VERILERIN ISLENMESININ HUKUKI NEDENI

Litai Hotel kanunda belirtilen misafirlerimize verilen tiim hizmetlerin ve entegrasyonlarin

yiiriitiilmesi ve kanunla verilen gorevlerin yerine getirilmesi kapsaminda veri islemektedir.


mailto:info@litaihotel
http://www.litaihotel.com.tr/

Ayrica, Calisanlarm kisisel verileri ile ilgili Calisma ve Sosyal Giivenlik ile Is Mevzuati
cercevesinde ve tesisimize mal veya hizmet tedariki yapan sahis ve firmalarla s6zlesme iligkisi

cercevesinde kisisel verileri islemektedir.

Yasal yiikiimliiliigiimiiz kapsaminda kisisel veri isledigimiz gibi bir hizmetin, hakkin tesisi,
kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi durumunda da kisisel veriler

Litai Hotel tarafindan islenmektedir.

3-KISIiSEL VERI TOPLAMA YONTEMLERI

Kisisel verilerinizi konaklama, organizasyon form ve sézlesmeler, isyerinde bulunan elektronik
takip ve fiziksel erisim kontrol sistemleri, bilgi sistemleri ve elektronik cihazlar ile Insan
Kaynaklar1 ve diger birimlere gelen C.V.’ ler, hizmete alinan ISKUR ve 6zel istihdam biirolari,
yetkili kamu kurum ve kuruluslan ile mahkemelerden gelen bilgi/ belgeler gibi yontemlerle

toplamaktayiz.
Toplanan kisisel verileriniz, KVKK’da 6ngoriildiigii lizere;
o Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun,
o Dogru ve gerektiginde giincel,
o Belirli, agik ve mesru amaglar igin,
o Isleme amaglariyla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olarak isleme,

o Ilgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza

edilme,

ilkelerine uygun olarak islenmektedir.

4-KIiSISEL VERILERIN AKTARIMI VE SAKLANMASI

Litai Hotel tarafindan islenen kisisel veriler, bir mahkeme karar1 veya kanunla agikca yetkili
kilinmis idari bir merciinin talebi {izerine, yetkili kisi veya kurumlar ile paylasilabilir. Bunun
disinda, Otelimizin isledigi bir kisim kisisel veriler istisnai olarak is baglantilar1 ile hizmetin ifas1
ve sozlesme yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi amaciyla sinirli olarak paylasilir. Litai Hotel

kisisel verilerinizi yurt digina aktarmamaktadir.

Litai Hotel tarafindan, kisisel verilerin yasal diizenlemeler kapsaminda, amaclarinin gerektirdigi
stireler boyunca saklanmasi s6z konusu olup; kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini

ya da anonimlestirilmesini istemeniz halinde bu talebiniz yasal diizenlemeler ile belirlenen siire



sonunda yerine getirilebilecek; bu siire zarfinda kisisel verileriniz ulusal ve uluslararasi yasa,
diizenleme ve sozlesmelerden kaynakli zorunluluklar haricinde islenmeyecek ve {igiincii kisiler ile

paylasilmayacaktir.

5-KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Litai Hotel ile paylagilan kisisel veriler, Litai Hotel’in gdzetimi ve kontrolii altindadir.
Yirtrliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri geregince bilginin gizliliginin ve biitiinliiglinlin korunmast
amaciyla gerekli organizasyonu kurmak, teknik onlemleri almak ve uyarlamak konusunda veri
sorumlusu sifatiyla sorumlulugu iistlenmistir. Bu konudaki ytikiimliiliiglimiiziin bilincinde olarak
veri gizliligini konu alan standartlara uygun surette gerekli yazilimsal koruma saglanmakta ve bu

kapsamda veri isleme politikalarimizi her zaman giincelledigimizi bilginize sunariz.
6-KiSISEL VERISI ISLENEN ILGILI KiSININ HAKLARI
Kisisel verilerinizle ilgili olarak KVKK Madde 11 uyarinca;
o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kisisel wverilerinizin islenme amacin1 ve bunlarin amacma uygun kullanilip

kullanilmadigin1 6grenme,
e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig tiglincii kisileri bilme,

o Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini

isteme,

o KVKK Mevzuatinda 6ngoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok

edilmesini isteme,

o Eksik veya yanlig verilerin diizeltilmesi ile kisisel verilerinizin silinmesi veya yok
edilmesini talep ettiginizde, bu durumun kisisel verilerinizi aktardigimiz tigiincii kisilere

bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde

durumun arastirilip zararin giderilmesini talep etme,



haklarina sahipsiniz.

7-KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA YONELIK HAKLARIN KULLANIMI
KVKK kapsaminda bizimle iletisime gecmek, geri bildirimde bulunmak ya da sorularinizi iletmek
isterseniz ilgili kimlik dogrulama evraklarinizla beraber yukarida belirttigimiz adresimize yazili

olarak ya da mail adresimize ilgili belgeleriniz ile basvuruda bulunabilirsiniz.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan 10 Mart 2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig” de
belirtildigi {izere, bagvurunuzda, isim, soy isim, bagvuru yazili ise imza, TC Kimlik Numarasi,
(ilgili yabanci ise pasaport numarasi) tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, varsa
bildirime esas elektronik posta adresi, telefon numarasi ve faks numarasi ile talep konusuna dair

bilgilerin bulunmasi zorunludur.

Ilgili kisi, yukarida belirtilen haklarin1 kullanmak igin yapacag1 ve kullanmayn talep ettigi hakka
iligkin agiklamalar1 igeren bagvurusunda, talep konusu hususu agik ve anlasilir sekilde

belirtmelidir. Basvuruya iligkin bilgi ve belgelerin bagvuruya eklenmesi gerekmektedir.

Talep konusunun basvuranin sahsi ile ilgili olmas1 gerekmekle birlikte, baskast adina hareket
ediliyor ise basvuruyu yapanin bu konuda o6zel olarak yetkili olmasi ve bu yetkinin
belgelendirilmesi (6zel vekaletname) gerekmektedir. Ayrica basvurunun kimlik ve adres
bilgilerini icermesi ve bagvuruya kimligi dogrulayicit belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

Yetkisiz iigiincii kisilerin bagkas1 adina yaptig1 talepler degerlendirmeye alinmayacaktir.

8-KiSIiSEL VERILER HAKKINDAKiI BASVURULARIN CEVAPLANMASI

Bagvurunuz, KVKK'da 6ngdriilen ilgili hitkiimler dogrultusunda cevaplandirilacak olup, basvuru
sahibinin dogru kisi oldugunun teyit edilmesi amaciyla Litai Hotel sizden gergek veri sahibinin
kim oldugunun tespit edilmesi ve basvuru sonuglarinin dogru kisiyle paylasilmasi adina

dogrulayici bilgiler talep edebilecektir.

Bu kapsamda iletilen talepler degerlendirilerek, Litai Hotel tarafindan en gec¢ otuz giin icinde
iicretsiz olarak sonuclandirilacaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir iicret
ongoriilmesi halinde, Litai Hotel tarafindan, K.V.K.K. tarafindan belirlenen tarifedeki iicret
aliacaktir. Bagvurunuzun olumsuz degerlendirilmesi halinde gerekgeli ret sebepleri bagvuruda

belirttiginiz adrese elektronik posta veya posta yolu basta olmak iizere gonderilecektir.

Saygilarimizla,
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